
 
 
Guten Tag 
 
Uns wurde folgende Stelle gemeldet. 

 
Funktionsbezeichnung MitarbeiterIn Backoffice 

Arbeitgeber Coople Schweiz AG 

Arbeitsort Zürich  

Anstellungsart Arbeitsversuch oder Praktikum 

Anstellungsverhältnis Befristet mit Option auf Festanstellung 

Anforderungsniveau Berufs- und Fachkenntnisse sind von Vorteil 

 Health Care- oder Gastronomie-Kenntnisse von grossem Vorteil 
 

Pensum [%] 50 - 100% 

Bedingungen  Arbeitszeit teilweise flexibel 
 Deutsch in Wort und Schrift 
 Vorwiegend sitzende Tätigkeit 
 Altersgrenze bis 30 Jahre 

 
   
Stellenantritt per Nach Absprache  

Bemerkungen "Wir glauben an einen besseren Weg, flexibel zu arbeiten." 
 
 
Während flexible Arbeit oftmals als Kurzzeitlösung aufgefasst wird, 
konzentrieren wir uns bei Coople auf den Langzeiterfolg unserer 
Anspruchsgruppen. Geht man es nämlich richtig an, profitieren Unternehmen 
von so viel mehr als nur reduzierten Kosten und einem schnellen Ausgleich 
von Absenzen: Sie finden talentiertes und motiviertes Personal, das dem 
Unternehmen wirklich hilft – ganz gleich wie lang oder wie kurz das 
Arbeitsverhältnis ist. 
 
Die online Plattform für digitalen Personalverleih | Coople 
 

Bewerbung an Coople (Schweiz) AG 

Calvin Rizvanaj 

Albisriederstrasse 253 

8047 Zürich 

 

Vollständige Bewerbung an: 

Janett Gründer jgr@svazurich.ch 

 
Stelle auch extern 
ausgeschrieben 

 

nein 



Erfasst von Gründer, Janett 

 
 
Ich grüsse Sie freundlich. 
 
SVA Zürich  
IV-Stelle 
 
Janett Gründer 
Beraterin für Prävention 
_____________________ 
 
Direkt 044 448 82 23 
jgr@svazurich.ch 
 
SVA Zürich  
Röntgenstrasse 17 
Postfach  
8087 Zürich  
www.svazurich.ch 
 


